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COMISSAO INTERNA TRANSITORIA PARA EXERCER TEMPORARIAMENTE AS ATRIBUIGOES
DO COMITE DE ELEGIBILIDADE (art. 21. | do Decreto ne 8.945, de 27.12.2016) REP
0139/2017

ATA DE REUNIAO 010/2018, DE 24 DE SETEMBRO DE 2018
(Rerratificagdo da Ata CELEG n® 008/2018)

Aos vinte e quatro dias do més de setembro de dois mil e dezoito, reuniram-se na sede da
Empresa de Trens Urbanos de Porto Alegre S.A. — TRENSURB, os membros da COMISSAO
INTERNA TRANSITORIA DE ELEGIBILIDADE, constituida pela Resolugdo da Presidéncia n2
0139-2017, Sr. Carlos Arthur Carapeto de Mambrini, RE 00771, a e a Sra. Gladis de Fatima
Duarte — RE 0331 e Francisco Schreinert — RE 307, em substituicdo a Sra. Ana Paula
Munchen — Re 3181, em férias, com o fim de reexaminar a conformidade e opinar, de
modo a auxiliar os acionistas na indicacdo de Administradores e Conselheiros Fiscais no
que diz respeito ao atendimento dos requisitos e a auséncia de vedacdes para as
respectivas elei¢des ou nomeagoes, nos termos dos arts. 22, $ 12, da Lei 13.303/2016, dos
art. 21, 1, 22 e 36, 88 12, 22, 32 e 49, do Decreto n? 8.945/2016 e dos arts. 18, 19, 20, 33,
42, do Estatuto Social da Trensurb, aprovado em 14.12.2017 e registrado na Junta
Comercial, Industrial e de Servigos do Estado do Rio Grande do Sul — JUCIS, sob protocolo
4587371, de 19.01.2018.
No caso trata-se da Ata n? 008/2018, de 12 de setembro de 2018, desta Comissdo que
examinou a indicagdo do Sr. Ronaldo Aniceto — CPF 449.789.956-04 - para membro
independente do Conselho de Administracdo veiculada pelo Oficio n2 161/GAB-MCIDADES,
de 03.09.2018 acompanhado do formuldrio disponibilizado pela Secretaria de
Coordenagac e Governanca das Empresas Estatais — SEST, documentos de evidéncia e da
Andlise Prévia de Compatibilidade (Analise n2 14/2018/COBEN/CGRH/SPOA/SE, a qual pelo
principio da autotutela da Administragdo Publica merece reparo no que tange ao
atendimento da condigdo de membro independente em face do disposto no art. 36, § 19,
Ill, do Decreto n2 8.945, de 27 de dezembro de 2016, que dispde:

“Art. 36. A composigio do Conselho de Administragio deve ter. no minimo. vinte e

cinco por cento de membros independentes.

§ 1¢ O Conselheiro de Administragiio independente caracteriza-se por:

ITI - ndo ter mantido, nos ultimos trés anos, vinculo de qualquer natureza com a
empresa estatal ou com os seus controladores, que possa vir a comprometer a sua
independéncia;

Revendo os documentos de evidéncia verifica-se que o indicado foi empregado publico da
Caixa Econdmica Federa até 21.8.2017, portanto hd pouco mais de um ano. A Caixa
Econdmica Federal é empresa publica constituida a partir do Decreto-Lei n2 759, de 12 de
agosto de 1969, mantendo-se sob o controle da Unido. Logo, a primeira vista, sob 0 exame
de conformidade objetiva, o fato do indicado ter mantido vinculo empregaticio com dita
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instituicdo financeira a menos de 3 anos, salvo melhor juizo, ndo preenche o lapso

temporal previsto no dispositivo supramencionado.

Dessa forma, esta Comissdo rerratifica a Ata n2 008/2018 quanto ao atendimento das

condi¢des e inexisténcia de vedagdes para membro do Conselho de Administracdo, a

excegao do tempo de desincompatibilizagdo — 3 anos — descabendo a anélise relativa a

dltima parte do inciso Ill do dispositivo antes referido - que possa vir @ comprometer a

sua independéncia, nos seguintes termos:

Examinaram os membros da comissdo a conformidade de atendimento dos requisitos

exigidos para membro do Conselho Administracdo e declaragdo quanto as vedacées frente

aos documentos apresentados e abaixo relacionados:

a) Indicagdo: SINC — Sistema Integrado de Nomeagdes e Consultas: RONALDO ANCIETO,
CPF 449.78%.956-04, Membro Independente Conselho de Administracdo- titular;

b) Certiddo Negativa de Inabilitados pelo Tribunal de Contas da Unido (TCU): conforme
certiddo emitida em 28/08/2018, cddigo de controle da certiddo 4EG1280818154642,
o indicado ndo esta inabilitado pelo TCU para o exercicio de cargo em comissdo ou
fungdo de confianga no dmbito da administragdo publica federal.

c) Formulario: SEST-MP: preenchido, datado e assinado, com assinalacio do item
correspondente a experiéncia de quatro anos em cargo de direcdo (conselho de
administracdo, diretoria, ou comité de auditoria ou de chefia superior em empresa de
porte ou objeto social semelhante ao da empresa estatal, entendendo-se como cargo
de chefia superior aquele situado nos dois niveis hierarquicos ndo estatutarios mais
altos da empresa (art. 28, IV, “b”, do Decreto n2 8.945/2016);

d) Formagdc — acadé@mica/documento de evidéncia: Diplomado Bacharel em
Administra¢do, pela Fundagdo Tricordiana de Educa¢do — FTE, Instituto Superior de
Ciéncia, Letras e Artes de Trés Coragdes - INCOR, Registro por delegacdo — Portaria

MEC 720/71 — Registro 7.373, Llivro n? 9, Folha n2 96v, Processo n@
23071004160/86.05, em 07/05/2018.
e) Experiéncia/documento de evidéncia: Caixa Econdmica Federal — Centralizadora

Nacional de Gestdo de Pessoal — Declaracdo - Exercicio de cargo de direcdo (conselho
de administragdo, diretoria, ou comité de auditoria ou de chefia superior em empresa
de porte ou objeto social semelhante ao da empresa estatal, entendendo-se como
cargo de chefia superior aguele situado nos dois niveis hierdrquicos ndo estatutarios
mais altos da empresa (art. 28, IV, “b”, do Decreto n2 8.945/2016), contendo:

Nome: RONALDO ANCIETO — Matricula 045537-3 - Admissdo mediante concurso
publico em 20.12.1989 e desligado, a pedido, em 21/08/2017, exerceu o cargo efetivo
de Técnico Bancdrio Novo, e dentre outras ocupou 0s seguintes cargos em
comissdo/funcdes gratificadas:

CARGO EM COMISSAO TIPO DE A ) .
FUNGAO GRATIFICADA | DESIGNAGAO FERICRHC NIVEL HIERARQUICO
GERENTE NACIONAL | EFETIVA 02/03/2017 a 20/08/2017 2° NIVEL HIERARQUICO
SUPERINTENDENTE = o i .
NACIONAL NAO EFETIVA | 10/10/2016 a 14/10/2016 10 NIVEL HIERARQUICO
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SR INTENDENTE NAO EFETIVA | 21/07/2016 a 28/07/2016 10 NIVEL HIERARQUICO
] ENDENTE NAO EFETIVA | 16/10/2015 a 23/10/2015 19 NIVEL HIERARQUICO
DRI NAO EFETIVA | 10/08/2015 a 12/08/2015 19 NIVEL HIERARQUICO
e ep i DENTE NAO EFETIVA | 06/02/2015 a 13/02/2015 10 NIVEL HIERARQUICO
i e S NAO EFETIVA | 19/01/2015 a 28/01/2015 10 NIVEL HIERARQUICO
Ao bl NAO EFETIVA | 21/07/2014 a 01/08/2014 10 NIVEL HIERARQUICO
et FNDENTE NAO EFETIVA | 23/06/2014 a 12/07/2014 1° NIVEL HIERARQUICO
St HHENTE NAO EFETIVA | 13/02/2013 a 17/02/2013 10 NIVEL HIERARQUICO
R L PENDERTE NAO EFETIVA | 22/10/2012 a 26/10/2012 19 NIVEL HIERARQUICO
GERENTE NACIONAL | EFETIVA 21/05/2012 a 01/03/2017 2° NIVEL HIERARQUICO
CONCLUSAO:

Tendo como referéncia a experiéncia indicada no formuldrio - quatro anos de cargo de
Diretor, de Conselheiro de Administracdo, de membro de comité de auditoria ou de chefia
superior em empresa de porte ou objeto social semelhante ao da empresa estatal,
entendendo-se como cargo de chefia superior aquele situado nos dois niveis hierarquicos
ndo estatutarios mais altos da empresa, em conformidade com a hipdtese do art. 28, IV, “b”,
Dec. 8.945/2016, e os documentos por fim reunidos e acima relacionados, os quais instruem
0 Processo SEI TRENSURB 0000958.00001562/2018-07, em especial a declaracdo da Caixa
Econdmica Federal, constata-se o exercicio por mais de 5 (cinco) anos de cargo n3o
estatutario em 22 nivel hierdrquico (Gerente Nacional), por designacdo efetiva, bem como
do cargo de Superintendente Nacional, por designagdo nao efetiva, durante varios periodos
que variam de entre 4 e 20 dias.

Da declaragdo no formuldrio ndo se verifica nenhuma das hipdteses de vedacdo, conforme
assinalagao.

O conjunto de evidéncias, todas no sentido de demonstrar o exercicio de diversos cargos e
funcGes até o segundo nivel ndo estatutdrio, ndo obstante ser empregado da Caixa
Econdmica Federal desde 1989, corroborado pelo Curriculum Vitae, d conta da aptiddo e do
notério conhecimento do indicado para o exercicio de cargo de Conselheiro de
Administracgdo.

Entretanto, objetivamente, o indicado carece de caracterizagdo de “membro independente”
com relagdo a Companhia posto que manteve vinculo juridico com empresa pUblica - Caixa :
Econémica Federal - submetida ao mesmo _ente controlador, isto &, a Unido, rescindido “a |
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pedido” a menos de 3 (trés) anos, portanto destoando do disposto no Art. 36, §12, 1ll, do

Decreto n¢ 8.945/2016.

Ficam todos oS documentos

arquivados

e

Administrativo/SEI/TRENSURB n2 0000958.00001562/2018-07.

Porto Alegre, 24 de setembro de 2018
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